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1. Bevezeto

A Hazirend az iskola ¢életét, miikodését meghataroz6 egyik fontos alapdokumentuma, amely
a torvényi eloirasok figyelembevételével allapitja meg a tanuldi jogok és kotelességek
gyakorlasaval kapcsolatos szabalyokat. Hatilya- az intézményi élet jellegébdl adddoan-
érinti az intézmény valamennyi tanuldjat, alkalmazottait, tanarait, technikai személyzetét és
egyes esetekben a sziiloket is.

A Hazirend vonatkozik a Madach Musical Tanc- és Zenemiivészeti Iskola 1149 Budapest
Angol u.75. szam alatt talalhaté épiiletére, valamint az iskola altal szervezett programok
egy¢b helyszineire és résztvevdire.

Jogszabalyi eloirasok:

- 2011. évi CXC. térvény a nemzeti koznevelésrol

- 20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények miikodésérol és a
koznevelési intézmények névhasznalatarol

- 229/2012 (VIIL.28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelési torvény végrehajtasarol

- 17/2014. (I1I1.12) EMMI rendelet a tankonyvvé, pedagogus kézikonyvve, a
tankonyvtamogatas valamint az iskolai tankonyvellatas rendjérdl

- 1997. évi XXXI tv. a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol

2. A Hazirend célja és kotelezo hatalya

A hazirend szabélyai - mint a torvényi felhatalmazason alapul6 iskolai belsd jogi normak -
kotelezéek az intézménnyel jogviszonyban allo6 minden személyre, tanuldra, pedagdgusra
¢és mas alkalmazottra, valamint az iskolaban tartézkodd vendégekre, latogatokra az iskola
teriiletén egyarant.

A hazirend elsdsorban a tanuldkra tartalmaz magatartdsi szabalyokat, eldirdsokat, masrészt
azokat a pedagogusoknak és mas iskolai dolgozoknak is alkalmazni kell.

Az osztalytonokok minden tanév elsé osztalyfonoki ordin kotelesek megismertetni

tanitvanyaikkal valamint a sziilokkel minden tanév elsd sziildi értekezletén a Hazirend



szovegét. A Hazirend egy-egy példanya megtekinthetd az iskolai falitijsdgon, az
iskolatitkari irodaban, valamint az iskola honlapjan.

A Hazirend hatdlya az iskolai életre (beleértve az intézménybe érkezéstdl, az onnan vald
tavozasig, az iskola helyszinei kozotti kozlekedést is), valamint az intézmény teriiletén

kiviili iskolai rendezvényekre terjed ki.

3. Az iskola munkarendje

3.1. Az intézmény munkarendjét az adott tanévre kiadott miniszteri rendeletben kotelezden
meghatarozottak szerint szervezi. Az iskola éves munkarendjét a mindenkor hatalyos
jogszabaly, a tantestiilet hatarozza meg az iskolavezetés javaslata alapjan, év elején.

3.2.Az intézmény nyitva tartasa:

Az iskola épiilete szorgalmi idészakban
Hétfotdl - Péntekig 6.00-22.00-ig
Szombat 6.00-22.00-ig

Vasarnap Zarva

Az mtézményben portaszolgalat miikodik. Az iskola igazgatdjaval tortént elOzetes

egyeztetés alapjan az épiilet ettdl eltérd idOpontban is nyitva lehet.

3.3. A tanitas kezdete a 1.2. pont szerint hétf6td] — péntekig és szombaton 08:15 6ra. A
tanitasi ordk 30 (zene fotargy) - 45-90 percesek, ez vonatkozik a csoportosan
szervezett orakra 1is. Azonos tanordk, fakultaciés oOrak, egymast kiegészitd
foglalkozasok orai 0sszevontan is megtarthatok. A csoportos ordkat minimum 5 perc
szlinet kozbeiktatdsaval kell megtartani. A miivészeti neveld-oktatd6 munka
pedagogusok vezetésével a heti 6rarend szerint folyik. A tanéréan kiviili foglalkozasok
a kotelez6 ordk megtartasa eldtt vagy utan szervezhetok.

Az iskoldban a tanorak kezdésének eltérd idépontjai miatt, valamint a kiilonb6zd
képzések (alapfoki miivészeti képzés, parhuzamos miivészeti képzés) tanodrdinak

eltéré idépontjai €s idotartama miatt nincs csengd az intézményben.

3.4. A tanulok hivatalos iigyeiket a titkdrsagon a sziinetben intézhetik a kifliggesztett rend
szerint, mas esetekben tandraikat a tandri szobdbdl kihivathatjdk, de oda be nem

mehetnek, csak ha a pedagogus behivja dket.



Rendkiviili esetben az igazgatdt azonnal is megkereshetik.

3.5. Az intézmény {ligyeleti rend szerint miikddik, melynek betartasa az iskola tanuldira, a

sziilok és pedagogusok szamara egyarant kotelezo érvényii.

3.5.1. Hivatalos ligyek intézésének rendje szorgalmi idoben:

Taniigy:
Kedd: 15.00-17.00 6raig
Szerda: 12-13.00-ig és 16-18.00 6raig
Csiitortok: 15.00-17.00 oraig

Pénziigy:
Kedd: 14.00-17.00 6ra
Szerda: 15.30-18.30 6ra
Csiitortok: 15.30-18.30 ora

3.5.2. Tanarok fogadd oraja: az aktualis kiirds szerint, mely az intézmény honlapjan

van feltiintetve.

3.5.3. Azigazgato fogado ordja bejelentkezés alapjan.

3.5.3 Tanitasi sziinetben Taniigy és Pénziigy: szerdanként van nyitva vagy a honlapon

kiirtak szerint tart tigyeletet.

Az intézmény a rendezvények, sziinetek, iinnepek és tandrakon kiviili foglalkozasok
rendjét az ¢éves munkaterv alapjan mindenki szdmdra hozzaférheté helyen
(hirdetétablan) kozli, a tanév megszokott rendjétdl eltérd valtozasokrdl irasban

tajékoztat.

3.54 Az igazgatd elrendelheti a tanarok, illetve a tanuldk részére az iskolai

rendezvényen valo kotelezd részvételt.



4. A helyiségek hasznalatanak rendje

4.1. A tanulok a tanctermekbe csak feliigyelettel mehetnek be az 6éra megkezdésekor. Az
iskola teriiletén, az oOltozokben ¢s egyéb helyiségekben kotelesek fegyelmezett

magatartst tanusitani, tigyelni a rendre ¢s a tisztasagra.

4.2. A tanc ¢és énektermek ¢€s felszerelésiik hasznalata kizardlag a foglalkozast vezetd felelds
tanar engedélyével lehetséges kizarolag a tanuldi jogviszonnyal rendelkezd

ndvendékeink szamara.

Orakozi sziinetekben a tanulok a folyoson, jo idé esetén, az udvaron tartézkodhatnak.
Az iskola teriiletét nem hagyhatjak el, csak engedéllyel. A tanitas befejezését kovetden a

tanulok — indokolt esetben — nevel6i engedéllyel maradhatnak az iskolaban.

A szaktantermekben csak az illetékes tanar jelenlétében tartozkodhatnak a tanulok. A
folyosokon ¢és az auldban a didkok kertiljék a larmazast és minden olyan tevékenységet,

jatekot, amely veszélyezteti a testi €pséget, vagy rongalast okozhat.

4.3. Etkezni az arra kijelolt helyiségben lehet, a tantermekbe ételt és iivegben palackozott

folyadékot bevinni tilos.

4.4. A tanuloért érkezd felndttek a folyosoi teriileteken varakozhatnak, az o6rak latogatasa,
tantermekbe torténd belépés az ordk alatt nem engedélyezett. A tanitasi orakra latogatok
csak igazgatoi vagy tagintézmény-vezetoi engedéllyel mehetnek be, tanart a terembdl

tanitasi idében kiilsé személy, latogaté nem hivhat ki.

4.5. Az orak befejezését kdvetden a nap végén a teremben utolsonak orat tartd pedagogus

koteles gondoskodni a terem ablakainak bezarasarol €s a villany leoltasarol.

4.6.1.Az iskolak teriiletén észlelt barmilyen rendkiviili eseményt, kiilondsen a balesetet,
tlizesetet, a lopast, a kéarokozast azonnal jelenteni kell az igazgatdsagnak, és a

portaszolgélatot ellatonak is.



4.6.2. Tlzriadd, bombariado6 esetén az épiiletben tartézkodo vezetd, illetve az illetékes
hat6sagok, (renddrség, tlizoltdosag, mentdk) értesitésével egyidejlileg a tlizriadd
bevonulési terv alapjan haladéktalanul meg kell szervezni az épiilet elhagyasat. Az

elmaradt orakat lehetdség szerint potolni kell.

4.6.2.1.1. Tlzveszélyes vagy tiizet okozd anyagot (pl. gyufa, petarda, dngyujtd), valamint
sériilést okozo veszélyes targyakat az iskoldba hozni ill. az iskola altal szervezett

iskolan kiviili programokra elvinni tilos.

5. A diakjogok és kotelezettségek

5.1. Jogok:

5.1.1 Személyiségét, emberi méltésagat és jogait tiszteletben tartsak, védelmet

biztositsanak szamara fizikai és lelki er6szakkal szemben.

5.1.2. A tanul6 joga, hogy véleményt nyilvanitson minden 6t érintd kérdésben, tovabba

tajekoztatast kapjon a személyét és tanulmanyait érintd személyes kérdésekben.

5.1.3. A tanulok t4jékoztatasa tobboldali mdédon
e tanari k6zlés,
o falijsagra kihelyezett értesito,

e clektronikus levél tjan torténik.

5.1.4. Az osztalynaploba keriild jegyeirdl, az 6t érintd bejegyzésekrdl a tandran a

tanartol folyamatosan értestil.

5.1.5. Szoébeli vagy alairasaval ellatott irasbeli kérdéseire, felvetéseire, javaslataira

érdemi vélaszban részesiil 5 munkanapon beliil.

5.1.6. Megilleti az a jog, hogy a nevelési-oktatdsi intézményben csaladja anyagi

helyzetétdl, szocidlis koriilményeitdl fliggéen, kérelmére ingyenes vagy



5.2.

kedvezményes tanszerellatasban részesiiljon, tovabba engedélyt kapjon a fizetési

kotelezettségek teljesitésének halasztasara vagy részletekben torténd fizetésére.

Kiemelkedd tanulmanyi munkajaért, szorgalmaért jutalomban részesiilhet. Ev
kozben tanari dicséret szoban vagy irdsban, valamint igazgatoi dicséret irasban.

Ev végén oklevelet kaphat.

Az iskola tanulojanak joga van a helyiségeket, a berendezési targyakat, a
rendeltetésszeriien, azokat kimélve hasznalni az 6rdkon; a rendezvényeken, és az
iskola altal szervezett egyéb programokon részt venni.

A tanul6 joga, hogy részt vegyen tanulmanyi versenyeken szaktanara tudta és

javaslata alapjan.

Kotelezettségek:

5.2.2.

5.2.3.

524.

5.2.55.

5.2.6.

A tanuld kotelezettsége, hogy részt vegyen a kotelezd ¢€s valaszthatd
foglalkozasokon. Az iskola altal szervezett eldadasokon és a probakon, valamint

ezen okbdl elmaradt 6rak potlasan is.

Rendszeres munkéaval ¢és fegyelmezett magatartassal, képességeinek

megfelelden eleget tegyen a tanulmanyi kotelezettségeinek.

Az iskola vezetdi, tanarai, alkalmazottai, tanuldtarsai emberi méltosagat ¢€s

jogait tartsa tiszteletben.

Ugyeljen teste, ruhazata, hajviselete, poltsagara, tisztasagara, alkotomunkahoz
megfeleld 6ltozkodésére, viselkedésére.

Kiemelten figyeljen az oltozetére tanitasi idoben, nem megengedett tal kihivo
ruhazat valamint a szélséséges divatiranyzatok kovetése sem.

Az iskola tinnepélyein és egyéb kozos rendezvényein az iskola 4ltal el6zdleg

meghatarozott és kihirdetett ruhaban, dsszeéllitasban kotelezd megjelennie.

A tanulo kotelessége az iskola épiiletének és helyiségeinek allag megévasa, a

tisztasag €s a rend megtartasa €s a hazirend betartéasa.



5.2.7. A tanulok legfontosabb feladata a tanulds. Az 6rdkon a tanuloknak felkésziilten
kell részt venni, és valamennyi eldirt és sziikséges felszerelési targyat, valamint

az ellendrz6 konyvet magukkal kell hozniuk.

5.2.8. A tanul6 kotelessége a kozosség feladatainak végrehajtasahoz sziikséges onként
vallalt fegyelmezettsége, az iskola szellemiségének, értékrendjének elfogadasa.
A tanulé kotelessége az emberi egyiittélés, a kulturdlt viselkedés normainak

betartasa.

5.2.9. A tanulo kotelessége az intézmény munkavédelmi és tlizvédelmi eldirasainak
betartasa a baleset megeldzése végett. A tanuldk tdjékoztatdsar6l minden év
elején a szaktanarok gondoskodnak. Az ismertetés tényét a tanaroknak

dokumentalniuk kell.

5.2.10. Tanul6 kotelessége, hogy a tantermekben, tanctermekben ¢és kiemelten az
6ltézOkben is figyeljenek a rendre és tisztasagra.
Ennek betartasa érdekében minden héten, szerdan és pénteken 61tozdellendrzés
tartunk.

5.2.11. Az iskolai rendezvényeken a ndvendék a tandrok utmutatasa szerint kell, hogy
viselkedjen, magatartisaval segitse a rendezvény eredményességét, sikerét,

vegyen részt a rendezvények elokészitésében, lezdrasaban.

Osztalyozo vizsgak

Osztalyozo vizsgat az iskola a tanitdsi év soran barmikor szervezhet. A vizsgak
id6pontjardl a vizsgdzot a vizsgara torténd jelentkezéskor, legkésobb a vizsga megeldzo 5

munkanapon irdsban tdjékoztatni kell.



7. A tanulo tavolmaradasanak, mulasztiasanak igazolasara

vonatkozo rendelkezések

7.1.

7.2.

7.3.

7.4.

Ha a tanul6 a foglalkozasrdl tavol marad, lehetdség szerint a foglalkozas megkezdése
elott legkés6bb negyed ordval a tanuld vagy a sziild telefonon tdjékoztatja az iskolat a
mulasztasrol. A mulasztast a tdvolmaradas okanak megsziinését kovetd 3 napon beliil
igazolnia kell a titkdrsagon. A tanulé nyilvanos szereplést-fellépést mas
intézményekben vagy kiillonb6z6 médiumokban csak kiilon igazgatdi engedéllyel
tehet, kiillonds tekintettel abban az esetben, ha emiatt mulaszt. A mulasztast az

intézmény igazoltnak tekinti, ha

a tanulo (kiskord esetén a sziild irasbeli kérésére) engedélyt kapott a

tavolmaradasra,

e a tanuld beteg volt és azt orvos igazolja, vagy egyéb esetben az igazgatd
méltanyossagbol igazolja

e a tanuld hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

e A beteg, illetve orvosi kezelés alatt 4116 tanuld nem latogathatja az iskolat. Ha a

pedagogus megitélése szerint a tanuld betegen jelenik meg az iskoldban, a

pedagogus szilikség esetén értesiti a sziildt, illetve sulyos esetben gondoskodik az

orvosi ellatasarol.

Ha a tdvolmaradast nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

A sziild egy félévben maximum 3 napot igazolhat, minden egyéb esetben orvosi
igazolast fogadhat6 el (kivéve az 5.8 pontban rogzitett esetekben). Ez a hdrom nap

nem viheto at a kovetkezo félévre.

Az intézmény értesiti a szlildt, ha a kiskoru tanul6 igazolatlan mulasztdsa a 3 oOrat
eléri. Az értesitésben felhivja a figyelmet az igazolatlan mulasztas kovetkezményeire,
azaz, hogy a 10 ora igazolatlan mulasztas esetén a jogszabalyban eldirtak alapjan

jarunk el.
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7.5.

7.6.

7.7.

7.8.

7.9.

A tanulok késéseit a tanar jegyzi a névsorra. Ha a tanuld a tandrai foglalkozas
kezdetére nem érkezik meg, a késést igazolnia kell a hazirendben foglalt szabalyok
szerint. A késések idejét 0ssze kell adni. Amennyiben ez az id6é eléri a tandrai
foglalkozas iddtartamat, a késés egy igazolt vagy igazolatlan oranak mindsiil.
Fentiekhez hasonloan az intézmény értesiti a sziilot, ha a tanuld késései 6sszességében

elérik a 3 orat.

Ha a tanulonak egy tanitdsi évben az igazolt és igazolatlan mulasztasa egylittesen a
tanitasi orak egyharmadat meghaladja, a tanitasi év végén nem osztalyozhato, kivéve,

ha a nevelétestiilet engedélyezi, hogy osztalyozovizsgat tegyen.

A nevelGtestiilet az osztdlyozovizsga letételét megtagadhatja, ha az igazolatlan

mulasztasok szdma meghaladja az igazolt mulasztasok szamat.

A tanuld szadmara az el6zetes tadvolmaradasi engedélyt alapképzésben és
szakgimndziumban a sziild, szakképzés esetén a tanuld maga irasban kérheti. Az
engedély megadésarol az igazgatd dont. A dontés sordn figyelembe kell venni a tanul6
tanulmanyi eldmenetelét, magatartasat, addigi mulasztisainak mennyiségét ¢és azok

okait, valamint a tanarok véleményét.

Amennyiben a tanuld el6addson, tanulméanyi versenyen, egyéb rendezvényen az

iskolat képviseli, tdvolmaradasa nem szamit igazolatlan mulasztasnak.
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8. A tanulok vélemény nyilvanitasanak és tajékoztatasanak

rendje, formaja

8.1.

8.2.

8.3.

8.4.

8.5.

A tanuldnak joga van az iskoladt és a tanulokdzosséget érintd ligyekben véleményt

nyilvanitani a tandrnak, az iskolaigazgatonak.

A tanulokozosségek donthetnek — a neveldtestiilet véleménye meghallgatasaval — sajat
kozosségi  életiik tervezésében, szervezésében, valamint a didkképviselok

megvalasztasdban.

A tanulék nagyobb kozOsségét kozvetleniil érinté dontésekrdl, szervezett
véleménynyilvanitast az  intézmény igazgatdja, tanarai illetve  tanuldi
kezdeményezhetnek. Az intézmény tanul6létszamanak 25%-at meghaladd kozosség

mindsiil nagyobb kozosségnek.

A tanulok korébdl szervezddd kiilonféle csoport barmelyik formaja (6nképzdkor,
miivészeti csoport, stb.) csak akkor johet létre, ha azt a legalabb 10 tanul6 igényli, az
igényt a tanuldk csoportja az igazgatonak irasba bejelenti és az igazgatd a csoport

vezetésével foglalkozo6 személyt megbizza.

A kapcsolattartas médjai:

- személyes megbeszélések
- faligjsag

- iskolai honlap

- rendezvények

- fogaddorak
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9.

A sziilok tajékoztatasa, kapcsolattartas

9.1 A sziild joga kiilondsen, hogy gyermeke fejlddésérdl, magaviseletérdl, tanulmanyi
elomenetelérdl rendszeresen részletes és érdemi tdjékoztatast, neveléséhez tanacsokat,
segitséget kapjon. Az iskoldban elektronikus napld és ezzel parhuzamosan elektronikus
ellenérzé mukodik. Minden sziild az adott tanév elsé sziilo értekezletén megkapja az E-

ellen6rzohoz valo hozzaférés modjat, a gyermeke adataihoz valo hozzaférés kodjat.

9.2. A kapcsolattartds modjai:

- sziil6i értekezletek

- fogaddorak

- személyes megbeszélések
- falitijsag

- iskola honlapja

10. Téritési dijra, tandij befizetésre, visszafizetésre, az elmaradt

4 r

orakra vonatkozo szabalyok

A beiratkozast megeldzden az iskola a tajekoztatja a sziiloket a megallapitott téritési dij €s
tandij meértekérdl. A téritési dij, tandij megallapitasanak szabdlyait minden év majus 31-ig
szabalyzata. Ennek megfeleléen a tanuldi jogviszony a felvételt kovetden a tandij
befizetésével a szerzddés alairasakor beirataskor keletkezik. Az iskolai téritési dij befizetése
évente, egyOsszegben, targyév augusztus honap utols6 munkanapjaig torténik. A tandij
befizetésének hidnyaban, az intézmény irdsban felhivja a tanulot, vagy kiskoru tanuld
esetén annak torvényes képviseldjét a tandij befizetésére. Amennyiben a tandij befizetése a
felhivas ellenére nem torténik meg, a tanuld téritési dij fizetésére koteles. Ha a téritési dijat
a tanul6 az iskola irasbeli felhivasa ellenére nem fizeti meg, a tanul6 tanuldi jogviszonya

megszinik.

A téritési és tandij szabalyzat értelmében adhatdé kedvezmények elbiralasdhoz a tanuld,

kiskora tanuldé esetén torvényes képviseldje kérelmet nyujthat be az intézmény
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igazgatdjahoz, amelyet az igazgatd koteles a vonatkozd szabalyzat szerint elbiralni, és errdl

az érintetteket tajékoztatni.

Tanulok tantargyvalasztasa

A tanuldk a jelentkezési lap kitdltésekor jeldlik meg a valasztott fotargyat, amit a sziild
alairasaval igazol.
Tanév elején, tanév kozben a sziild, nagykori novendék esetén a tanuld, irasban kérheti az

igazgat6tol a fotargy, valasztott targy modositasat, melyet az igazgatd engedélyezhet.

8.1.Téritési dij ellenében a kdvetkezd szolgaltatasok vehetok igénybe alapfokon:
- heti négy kotelezd tanorai foglalkozas
- évente egy vizsga, bemutatd
- évente egy miivészeti eldadas
- évfolyam ismétlése egy alkalommal a tanulmanyi kdvetelmények nem
teljesitése miatt

- az iskola létesitményeinek és felszereléseinek hasznalata

8.2. Tandjij ellenében igénybe vehetd szolgaltatasok alapfokon:
- heti hat tandrat meghalad¢ tanorai foglalkozas
- a tanul6 heti foglalkozasai 6sszes idétartaméanak 300 percet meghaladé része
- huszonkettedik ¢€letév elérésétél minden tanodrai foglalkozas

8.3. Téritési dij- és tandijmentesség

Téritési dij és tandijmentesség egy tanévre adhatd, kérelem beadasa esetén. A kérelmet
a pedagogus, tanszakvezetd véleményezi. A mentességrol és a fizetendd dijak

csOkkentésérdl a fenntarto altal meghatarozott szabalyok alapjan az igazgat6 dont.

8.4. A Dijak befizetése és visszafizetése
A téritési dijak Osszege éves tanévenkénti Gsszeget jelol. A dijak befizetése a tanév
folyaman torténik, legkésdbb a tanév végéig, az iskola pénztaraba készpénzben vagy

atutalassal az iskola bankszamlajara.

Elmaradas esetén az iskola képviseldje irdsban hivja fel a sziild figyelmét.
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A tanuldi jogviszony barmely okbdl torténd megsziinése vagy sziinetelése esetén a
tobbletfizetés visszatéritésérdl a megsziinés illetdleg a sziinetelés kezdetét kdvetd hat

héten beliil az iskola sziikség szerint intézkedik.

8.5. Ha a tanora az iskola hibajabol marad el, azt egy elére meghatarozott idopontban az
intézmény potolja.
Amennyiben a tanuld nem az iskola hibdjabol nem vesz részt az oran, akkor az

iskolanak nem kotelessége potorat biztositani

11. Egyéb szabalyok

11.1. Karokozas esetén az igazgatod a karokozas koriilményeit megvizsgalja, az okozott kar
nagysagat felméri. A kart okozo kiskora tanuld sziiljét haladéktalanul tdjékoztatja a
vizsgalat eredményérdl. Egyidejiileg a sziilét felszolitja az okozott kar megtéritésére.
Eredménytelen felszolitas esetén az intézmény igazgatodja pert indithat a sziil6 illetve a

tanulo ellen.

11.2. Nagyobb 0sszegli pénzt, ékszert, értéktargyat, mobiltelefont egyéb szamitasi és
hiradastechnikai eszkozt (laptop, Ipod, MP3/4) mindenki csak sajat feleldsségére
hozhat be az intézménybe, melyeket az iskola folyosojan taldlhatdo széfben

elhelyezhet.

11.3. Tilos az iskolaba allatot behozni.
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11.4. Tanoran a tanulé mobiltelefonjat kikapcsolt allapotban kételes tartani.

11.5. Orékon a testi épséget veszélyeztetd targyak és ékszerek viselése tilos.

11.6. Oran ragogumit, cukorkat ragcsalni és étkezni tilos.

11.7. Ttal kizar6lag zarhat6, miianyag palackban vihet6 be a foglalkozasokra.

11.8. A tanctermekbe utcai cipdben belépni tilos.

11.9. Az iskoldban hagyott és elhagyott, az iskola titkdrsdgan leadott targyakat két hétig
Orzi meg, azt kdvetden a talalt targyak tekintetében feleldsségét az iskola vezetése
kizarja.

11.10. A sziil6k irasban kérhetik az orai latogatds lehetdségét (egy héttel a kért idépont
el6tt, az erre 1étrehozott nyomtatvanyon), melyet az iskolaigazgatd vagy a fenntarto
képviseldje engedélyezhet aldirdsdval. A sziild ezzel az engedéllyel vehet részt
latogatdként egy oOran.

11.11. A sziild gyermeke fejlddésével kapcsolatosan barmilyen észrevételt tehet, és azt

irasban jelezheti az iskolaigazgatonak vagy a fenntartonak cimzett levéllel, e-maillel

(titkarsag@mmti.hu), vagy személyesen a fogadoordkon. Erre az iskola

képviseldjének legkésdbb 5 napon beliil reagalnia kell.

11.12. Az iskola épiiletét tanitasi 1d6 alatt a tanulok csak kiilon tanari engedéllyel hagyhatjak

el.

11.13.Szociélis 0sztondij lehetdsége nincs, szocialis tamogatds az igazgatonak ¢€s a

rrrrr

tandij szabalyzata rendelkezik.

11.14.Ha a felvételi eljaras sordn megfelelt a tanuld, de helyhiany miatt nem tudja az
intézmény felvenni, ,,varolistara” keriil a felvételi eredmények rangsora alapjan. Ha

egy tanulo visszalép vagy kiiratkozik, akkor értesitjiik a tanuldt vagy a kiskort tanulo
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esetén a gondviseldt a valtozasrol. Ebben az esetben atvétellel (szakképzésben) vagy

beiratkozas (az alapfokos képzés esetén) utjan tud a képzésbe becsatlakozni a didk.

12. Fegyelmez6 intézkedések, jutalmazasok

12.1. A Hézirend betartasa kotelez0. Megsértése esetén a Szervezeti ¢€s Mikodési

Szabalyzatban meghatarozott fegyelmez6 intézkedéseket alkalmazza az intézmény. A

fegyelmezd intézkedések alkalmazasanal a fokozatossag elve érvényesiil, amelytol

indokolt esetben - a vétség stilydra tekintettel - el lehet térni. Figyelmeztetés adhato a

fotargy, illetve kotelezd targy kovetelményeinek nem teljesitése, felszereléshiany,

foglalkozason eléforduld tobbszori fegyelmezetlenség miatt, hazirend enyhébb

megsértése, igazolatlan mulasztas miatt.

12.2. A fegyelmi eljarasok lefolytatdsa utan megallapithat6 fegyelmi biintetések:

megrovas,

szigorl megrovas,

meghatarozott kedvezmények csokkentése, illetve megvonasa,
eltiltas a tanév folytatasatol,

kizéras az iskolabdl, athelyezés masik tanulocsoportba

—megrovas: a tandrai kotelességmulasztas, tanorai rend megzavarasa.

—szigord megrovas: 3 szobeli szaktanari figyelmeztetés, a Hazirend megsértése.

—eltiltas tanév folytatasatol: ujabb 3 szaktanari figyelmeztetés, vagy az iskolai

fegyelem ismétlddé megszegése, megsértése.

—kizaras az iskolabol: a fenti fokozatok utan vagy durva rendkiviili

szabalyszegésért.

12.3. A jutalmazas elvei, formai:
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Szaktanari dicséret adhat6 a tanévben tobb alkalommal a rendszeres
eredményes felkésziilésért, kiemelked0 haladasért, egy-egy feladat
példamutatdé megoldasaért.

Igazgatoi dicséret adhatd, az iskolanak dicsOséget jelentd orszagos,
regiondlis, megyei, fOvarosi vagy helyi versenyen elért kiemelkedd
eredményéért, valamint félévkor és a tanév végén elért kivald tanulmanyi
eredményért.

Dicséret a tajékoztatd fiizetbe, illetve az év végi bizonyitvany és a torzslap
jegyzet rovataba be kell jegyezni.

Az igazgatéi, szaktanari dicséretben, kitiintetésben részesiilt tanulot az
igazgat6 oklevéllel, konyvvel vagy méas modon is megjutalmazhatja (belfoldi

vagy kiilfoldi szereplés,.)

A kiemelkedd eredményt elért tanuloi csoportok, kozdsségek, egyiittesek igazgatoi

dicséretben, csoportos jutalmazasban részesithetok (targy-konyvjutalom, szereplés)

13. Eljarasi szabalyok

A Hazirend a nyilvanossagra hozatalanak datumatol érvényes.

Az intézmény igazgatdja €és a pedagogusok a Hazirend érvényesiilését folyamatosan

figyelemmel kisérik.

A Hazirendet az intézmény igazgatdja terjeszti a nevelOtestiilet elé, és a nevelGtestiilet

fogadja el.

A Hazirendet az igazgato és a fenntart6 egylittesen hagyja jova és visszavondsig, illetve j

Hézirend kiadasaig érvényes.
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14. Zaradék

A fenti Hazirendet a Madach neveldtestiilete 2018. augusztus30-an megtartott, hatarozatképes
értekezletén 100%-0s szavazatarannyal elfogadta, ezt a tényt az igazgatd és a vdlasztott

jegyzokonyv hitelesitok alairasukkal tanusitjak.

Budapest, 2018. szeptember 1.

jegyzOkonyv-hitelesitd jegyzOkonyv-hitelesitd

intézményvezetd

A Miivész Gyerekekért Kozhasznlii Nonprofit Kft. képviseletben a Madach Musical Ténc- és

Zenemiivészeti Alapfoku Miivészeti Iskola és Szakkozépiskola Hazirendjét jovahagyolag

elfogadom.

Budapest, 2018. szeptember 1.

ligyvezeto
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